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S A | B A M quantos esta publica escritura de

consolidagéo de estatuto, bastante virem, que aos dez dias do més de outubro do ano
de dois mil e quatorze (10/10/2014), nesta cidade e Comarca de Londrina, Estado do
Parand, neste Servigo Notarial perante mim Valdenir dos Santos,
Escrevente/Substituto, compareceram as partes entre si, justas e contratadas a
saber. de um lado, como outorgante: FUNDAGAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, inscrita no CNPJ(MF) n° 03.061.086/0001-50, com sede e foro na cidade
de Londrina-Parana, a Rua Fernando de Noronha n° 1426; regendo-se por seu
estatuto lavrado através de escritura publica as fls. 065-079 do livio 47-N, aos
05/03/1999, nesta Serventia, e registrado sob n°® 5054, e, conforme Ata de reunido -
Conselho deliberativo n° 05/2012, para indicagdo dos membros da diretoria,
registrada sob n® 5054/38, ambos registrados pelo 1° oficio de titulos e documentos e
pessoas juridicas desta Comarca de Londrina-PR (cuja copia me foi exibida e
permanece arquivada as fls. 1186 da pasta 25-ACS, desta Serventia), doravante
denominada “FAUEL" ou “Fundag&o”; neste ato representada por sua diretora
presidente: GRAGCA MARIA SIMOE8 LUZ, brasileira, divorciada, professora
universitaria, portadora da cédula de identidade RG n° 1.723.831-0-SSP/PR, e inscrita
no CPF(MF) n°® 313.047.709-82, residente e domiciliada na Rua Paranagua 192, apto.
101, Londrina-PR; e, por seu diretor tesoureiro: FLAVIO MARANHO DE LIMA,
brasileiro, casado, servidor publico, portador da cédula de identidade RG n°
4.680.288-8-SESP/PR, e inscrito no CPF(MF) n° 744.931.169-00; residente e
domiciliado na Rua Jair Cortés n° 138, Jardim Portal dos Pioneiros, Londrina-PR. Os
presentes conhecidos entre si como sendo os préprios e reconhecidos por mim
Escrevente/Substituto, conforme documentos de identidade apresentados e acima
citados, do que dou fé. E, por eles me fol dito o seguinte: CLAUSULA PRIMEIRA:
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Que, o Conselho Deliberativo da FAUEL, verificando a ocorréncia de quérum
regulamentar, resolveu no dia 03 de julho de 2014, através da Ata de reunigo
extraordinaria de n° 03/2014, alterar o estatuto da fundagio (nos termos do artigo
28 paragrafo Unico do Estatuto Social vigente, bem como artigos 17 e 28 da
resolugéo 2434/2002 do Ministério Publico do Estado do Parana), que foi aceito e
aprovado pelos membros do conselho, o qual, devidamente alterado, com sua nova
redagéo, passo a transcrever adiante em sua integra: Anexo | - CONSOLIDAGAO
DO ESTATUTO DA FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA - CAPITULO | - DENOMINAGAO,
NATUREZA, SEDE, FINS E DURAGAO - Art. 1 A Fundagdo de Apoio ao
Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina é pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e financeira, regendo-se
pelo presente Estatuto, pela legislagdo que lhe for aplicivel e pelas normas
complementares que venham a ser editadas pelos 6rgéos competentes, nos limites
das suas atribuigbes. Art. 2 A Fundag&o usara a sigla FAUEL e tera sede e foro na
cidade de Londrina, Estado do Parand, na Rua Fernando de Noronha, 1426, CEP
86060-410, e podera constituir escritérios de representagido em outras cidades e
unidades da federagdo, com atuagédo em qualquer parte do territorio nacional, apos
regular aprovagao do Conselho Deliberativo e do Ministério Plblico. Paragrafo tnico.
No texto deste Estatuto a sigla "FAUEL" e a expressdo "Fundagdo" se equivalem
como denominagédo da entidade. Art. 3 A FAUEL tem por objetivos principais: | -
colaborar com a Universidade Estadual de Londrina, através do apoio e de fomento a
projetos de desenvolvimento do ensino, da pesquisa, da cultura, do esporte e lazer,
do desenvolvimento tecnolégico e da extens&o universitaria, visando promover os
objetivos estabelecidos nesses projetos; Il - apoiar as atividades culturais e
desportivas da Universidade Estadual de Londrina, do Municipio de Londrina - PR, e
de outras regiGes, através do assessoramento & elaboragdo de projetos e
administracéo de recursos obtidos; Il - ihcentivar, difundir, promover a pratica e o
desenvolvimento da atividade cultural e artistica; conservar, administrar e zelar pelo
patrimbnio cultural e artistico, bem como administrar, organizar, enriquecer o
patrimdnio do Museu Histérico de Londrina da Universidade Estadual de Londrina e o
Museu de Ciéncia e Tecnologia de Londrina; IV - prestar servigos técnicos e
cientificos & sociedade, diretamente ou por intermediagdo, executar obras para
pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, bem como a
industrializagéo, produgdo e comercializagéo de bens, a fim de complementar o
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adequado suporte financeiro para o melhor desenvolvimento da Universidade
Estadual de Londrina: V - desenvolver atividades técnicas de consultoria, de auditoria,
de assessoria, e atividades cientificas e administrativas a instituicdes publicas ou
privadas, podendo, inclusive, contratar pessoal para atender as finalidades propostas;
VI - conceder bolsas de estudos a alunos de graduagéo € pés-graduagéo que atuam
em projetos de ensino, extens&o, pesquisa e desenvolvimento cientifico e
tecnologico, bem como, bolsa produtividade a docentes envolvidas com o0s
respectivos projetos; VIl - ministrar, aprovar, promover ou desenvolver, por todos os
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meios, o ensino, a pesquisa, a extensdo e o desenvolvimento tecnolégico, bem como
as atividades artisticas e culturais; VIl - promover e realizar concursos, testes
seletivos, cursos e treinamentos especializados; IX - divulgar novos conhecimentos
através de publicagdes e outros meios adequados; X - promover a integragdo da
Universidade com as empresas do setor privado, com 0s érgaos do setor publico e
com as organizagdes da sociedade civil. Paragrafo Unico. Todas as atividades
desenvolvidas pela Fundagao, nos termos do presente Estatuto, serdo sempre
voltadas para a maxima valorizagao possivel dos recursos humanos e materiais da
visando auxilia-la na manutengao €
desenvolvimento das suas finalidades. Art. 40 A FAUEL, na consecugao de seus
objetivos, podera firmar convénios ou contratos e articular-se com 6rgdos ou
entidades, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, em especial com a
Universidade Estadual de Londrina. Art. §° O prazo de duragdo da FAUEL e
indeterminado. CAPITULO I - PATRIMONIO E DAS RECEITAS - Art. 6: O patriménio
da FAUEL é constituido de: | - dotagoes iniciais dos seus instituidores indicados na
escritura publica de constituigao, mais as reservas patrimoniais, perfazendo o valor de
R$ 30.000,00 (trinta mil reais). Il - doagdes, legados, auxilios e contribuigdes, que
lhe venham a ser destinadas por pessoas de direito publico ou privado, para esse fim,
Il - bens e direitos que vier adquirir para esse fim; IV - parte dos resultados liquidos
provenientes de suas atividades que, a critério do Conselho Deliberativo, deva ser
incorporado ao Patriménio. § 10 As doagdes e legados somente serdo aceitos apos a
manifestacao do Conselho Deliberativo. § 2 A contratagéo de empréstimos, seja em
instituicdes financeiras, agéncias de fomento, ou através de particulares, dependera
de deliberagdo da maioria absoluta dos membros do Conselho Deliberativo, decidida
em reuniao convocada especialmente para este fim. § 3- A alienagao ou permuta de
bens, para a aquisigdo de outros mais rendosos ou mais adequados, bem como a
garantias pela gravagéo de 6nus sobre imoveis, serdo decididas pelo

Universidade Estadual de Londrina,

prestagéo de
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Conselho Deliberativo, observando-se o quorum qualificado de deliberag&o de 2/3
(dois tergos), com subsequente apreciagao pelo Ministério Publico. Art. 7¢ Constituem
receitas da Fundagao: | - rendas resultantes da prestagdo de servigos; i -
contribuicdes de pessoas fisicas ou juridicas; Il - dotagdes ou subvengdes eventuais,
diretamente da Unido, dos Estados e Municipios ou através de Orgaos Publicos da
Administragdo direta ou indireta; IV - auxilios e contribuicdes de entidades privadas,
nacionais ou estrangeiras; V - doagdes ou legados; VI - produtos de operagdes de
crédito, internas ou externas, para financlamento de suas atividades; Vil -
rendimentos proprios dos iméveis que possuir; VIIl - rendas em seu favor constituldas
por terceiros; IX - rendimentos decorrentes de titulos, agées ou papéis financeiros de
sua propriedade; X - usufrutos que the forem conferidos; XI - juros bancérios e outras
receitas de capital; X!l - as decorrentes de atividades préprias ou daquelas exercidas
em convénios ou em associacdo com terceiros; Xl - os rendimentos resultantes de
atividades relacionadas direta ou indiretamente com as finalidades estabelecidas no
artigo 3 deste Estatuto. Art. 8 O patriménio, as receitas e eventual superavit da
Fundagdo somente poderdo ser utilizados para a manutengdo de seus objetivos
mencionados no artigo 3-. Paragrafo (nico. Os depositos e movimentagdo do
numerario serdo feitos exclusivamente em contas da Fundagdo junto a
estabelecimentos bancarios. CAPITULO it — ADMINISTRAGAO - Art. 9° A Estrutura
administrativa da FAUEL & composta pelos seguintes Orgdos: | - Conselho
Deliberativo: Il - Diretoria; Il - Conselho Fiscal. Art. 10. O Conselho Deliberativo,
6rgao soberano de administragdo da entidade, sera constituido por 12 (doze)
Conselheiros titulares e respectivos suplentes, com mandato de 02 (dois) anos, sendo
facultada a recondugdo. Art. 11. O Conselho Deliberativo serd composto pelos
seguintes membros titulares: | - Reitor da Universidade Estadual de Londrina; Il -
Vice-Reitor da Universidade Estadual de Londrina; Ill - Pré-Reitor de Graduagédo da
Universidade Estadual de Londrina; IV - Pré-Reitor de Pesquisa e Pés-Graduagéao da
Universidade Estadual de Londrina; V - Pré-Reitor de Extenséo da Universidade
Estadual de Londrina; VI - Pré-Reitor de Planejamento da Universidade Estadual de
Londrina: VII - Cinco Diretores de Centros de Estudos da Universidade Estadual de
Londrina, indicados pelos seus pares, VIl - Um Diretor de Orgao Suplementar,
indicado pelos seus pares. § 1° Os suplentes dos Pré-Reitores, Diretores de Centro e
Diretor de Orgao Suplementar serdo indicados pelos mesmos. § 2° O Diretor
Presidente da Fundacao participa das reuniées do Conselho Deliberativo, sem direito
a voto. Art. 12. O Conselho Deliberativo seré presidido pelo Reitor da Universidade
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Estadual de Londrina, na sua auséncia pelo Vice-Reitor e na auséncia destes pelo
Conselheiro mais idoso dentre seus integrantes. § 1¢ E vedado o exercicio cumulativo
dos cargos integrantes da estrutura administrativa da Fundagdo, ainda que na
condigado de suplente. § 2° Perdera automaticamente seu mandato o integrante do
Conselho Deliberativo que: perder, por qualquer motivo, sua condicao de integrante
da administracdo da UEL, faltar a duas reunides consecutivas, ou trés alternadas,
sem motivo justificado. § 3 Em caso de vacancia de qualquer dos cargos do
Conselho Deliberativo, seus membros se reunirdo para decidir sobre a substitui¢éo,
sendo que, no caso desta se dar por assun¢éo de novo integrante da administragéo
da UEL, este cumprira o restante do mandato do membro que vier a substituir. Art.
13. O Conselho Deliberativo se reunira ordinariamente a cada 03 (trés) meses,
convocado pelo seu presidente, seu substituto legal ou, ainda, por no minimo 1/3 (um
terco) de seus membros, para: | - tomar conhhecimento da dotagdo orgamentaria para
a Fundagao; Il - examinar o relatério das atividades da Diretoria, referente a cada
exercicio social encerrado. Art. 14. O Conselho Deliberativo se reunira
extraordinariamente quando convocado por seu Presidente ou por 2/3 (dois tergos) de
seus membros. Art. 15. As convocagdes das reunides ordinarias e extraordinarias
serdo feitas com antecedéncia minima de 03 (trés) dias, mediante correspondéncia
pessoal contra recibo, com pauta dos assuntos a serem tratados, além do horario e
local. § 1° As reunides Ordinarias seréo instaladas em primeira convocagéo, com 2/3
(dois tercos) dos membros do Conselho Deliberativo e em segunda convocagéo, 30
(trinta) minutos apo6s, com qualquer numero de presentes. § 20 As reunides
Extraordindrias serdo instaladas, em primeira convocagao, com 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Deliberativo, e em segunda convocagéo, 30 (trinta) minutos
apbs, com maioria absoluta dos integrantes do referido 6rg&o. Art. 16. Sé&o
atribuicdes do Conselho Deliberativo: | - indicar e dar posse aos integrantes da
Diretoria € do Conselho Fiscal; |l - deliberar sobre o orgamento anual e sobre 0
programa de trabalho elaborado pela Diretoria, ouvido previamente, quanto aquele, o
Conselho Fiscal: Il - examinar o relatério da Diretoria e deliberar sobre o balango e as
contas, ap6s parecer do Conselho Fiscal; IV - sugerir a Diretoria as providéncias que
julgar necessarias ao interesse da Fundag&o; V - aprovar o Regimento Interno da
Fundag&o e outros atos normativos; VI - deliberar sobre a conveniéncia de aquisi¢éo,
alienagdo ou oneragéo de bens pertencentes a Fundagao; Vil - decidir sobre reformas
do presente Estatuto, com prévia anuéncia do Ministério Plblico, observadas as
finalidades da Fundagdo e as exigéncias legais; VIII - deliberar sobre proposta de
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absorgdo ou incorporagdo de outras entidades & Fundagéo; IX - deliberar sobre a
indicagdo do Gerente Executivo da Fundagao, feita pelo Presidente do Conselho em
comum acordo com o Presidente da FAUEL. Art. 17. Os membros da Diretoria seréo
escolhidos pelo Conselho Deliberativo, e sua composi¢do sera a seguinte: | -
Diretor-Presidente: |l - Diretor-Vice-Presidente; |ll - Diretor-Secretéario e respectivo
suplente; IV - Diretor-Tesoureiro e respectivo suplente. Paragrafo unico. O mandato
dos integrantes da Diretoria sera de 02 (dois) anos, permitida a recondugéo. Art. 18.
Ocorrendo vaga nos cargos titulares de Diretor-Secretario e Diretor- Tesoureiro da
Diretoria, cabera aos respectivos suplentes substitui-los até o fim do periodo para o
qual foram indicados. Art. 19. Ocorrendo vacéncia nos cargos da Diretoria, 0
Conselho Deliberativo se reunira no prazo maximo de 30 (trinta dias) para indicar o
novo integrante, que completara o mandato do anterior. Art. 20. Compete a Diretoria:
| - elaborar e executar o programa anual de atividades; I - elaborar e apresentar ao
Conselho Deliberativo o relatorio anual e o respectivo demonstrativo de resultados do
exercicio findo:; 1l - elaborar o orgamento da receita e despesas para 0 exercicio
seguinte; IV - elaborar o regimento interno da FAUEL e submeté-lo & aprovagdo do
Conselho Deliberativo; V - contratar e demitit empregados; VI - propor a criagéo do
cargo de Gerente Executivo, regido pela Consolidag&o das Leis do Trabalho, cujas
responsabilidades e atribuigdes delegadas, dentre as da diretoria, deverao constar do
regimento interno da Fundagao a ser aprovado pelo Conselho Deliberativo; Vil -
propor ao Conselho Deliberativo a politica e niveis de remuneragao do pessoal
técnico e administrativo da FAUEL; VIIl - conceder diarias, ajudas de custo,
passagens e hospedagens, de acordo com as atividades programadas pelo Conseiho
Deliberativo, ou para atender as necessidades técnicas e administrativas dos projetos
desenvolvidos em parceria pela Fundagdo; IX - entrosar-se com instituigdes publicas
e privadas, tanto no Pais como no exteriot, para mutua colaboragao em atividades de
interesse comum: X - remeter & Curadoria de Fundagdes, anualmente, dentro do
prazo de 06 (seis) meses seguintes ao término do exercicio financeiro, suas contas e
balangos, bem como relatorios circunstanciados da atividade e da situagéo da
entidade no respectivo exercicio, nos termos da legislagéo vigente. Art. 21. Compete
ao Diretor-Presidente: | - cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;
Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria; Il - dirigir e supervisionar todas as
atlwdades da Fundagao; IV - assinar quaisquer documentos relativos as operagdes
ativas da Fundagao; V - indicar, em comum acordo com o Presidente do Conselho
Deliberativo, o Gerente Executivo da FAUEL; VI - representar a Fundagao ou prover a
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representagdo em juizo ou fora dele; VII - assinar acordos, conveénios € contrafos
FAUEL com outras entidades, apos aprovagéo da Diretoria; VIil - assinar, em

conjunto com o Tesoureiro, todos o0s cheques emitidos pela Fundagao. Art. 22.
Compete ao Diretor Vice-Presidente: | — assumir na auséncia do Diretor-Presidente,
todas as fungoes deste; |l — colaborar com o Diretor-Presidente e demais membros da
diretoria. Art. 23. Compete ao Diretor-Secretario: | - colaborar com o0
Diretor-Presidente na diregao e execugdo de todas as atividades da Fundagao; Il -
secretariar as reunides do Conselho Deliberativo e da Diretoria e redigir atas; Il -
divulgar as atividades da Entidade; IV - publicar anualmente a demonstragao das
receitas e despesas realizadas no exercicio. Art. 24. Compete ao Diretor-Tesoureiro: |
- arrecadar e contabilizar as contribuigées, rendas, auxilios e donativos efetuados a
Fundagao, mantendo em dia a escrituragéo; Il - efetuar os pagamentos de todas as
obrigagbes da Fundagéo; il - acompanhar e supervisionar 0s trabalhos de
contabilidade da Fundag&o, contratados com profissionais habilitados, cuidando para
que todas as obrigagbes fiscais e trabalhistas sejam devidamente cumpridas em
tempo habil; IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem
solicitadas; V - apresentar o relatério financeiro para ser submetido ao Conselho
Deliberativo; VI - apresentar anualmente o balancete das receitas e despesas
realizadas no exercicio; VIl — elaborar e remeter ao Ministério Pablico a prestagéo de
contas; VIII - elaborar, com base no orgamento realizado no exercicio, a proposta
orgamentaria para o exercicio seguinte, a ser submetida a Diretoria, para posterior
apreciagao do Conselho Deliberativo; IX - manter todo o numerario em
estabelecimento de crédito, exceto, apenas valores suficientes a pequenas despesas,
X - conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a
tesouraria; X| - assinar, em conjunto com 0 Presidente da Fundagdo, todos os
cheques emitidos pela Fundagao. Art. 25. O Conselho Fiscal sera constituido por 03
(trés) integrantes e seus respectivos suplentes, indicados pelo Conselho Deliberativo.
§ 1o Na primeira reuniao de cada gestdo sera escolhido um presidente dentre os
integrantes do Conselho Fiscal. § 22 O mandato dos membros do Conselho Fiscal
sera de dois anos. § 3° Ao final do mandato, haverd, obrigatoriamente, a renovagao
de 1/3 (um tergo) dos membros do Consetho Fiscal. Art. 26. Ocorrendo vacancia no
Conselho Fiscal, caber4 ao respectivo suplente substituir o titular até o fim do
mandato. Art. 27. Compete ao Conselho Fiscal: | - examinar os documentos e livros
de escrituracao da entidade; Il - examinar o balancete anualmente apresentado pelo
tesoureiro, opinando a respeito; il - apreciar os balancetes e inventarios que
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acompanham o relatério anual da Diretoria. Paragrafo Gnico. O Conselho Fiscal se
reunird ordinariamente a cada 12 (doze) meses, e extraordinariamente sempre que
necessario, convocado pelo respectivo Presidente ou pelo Conselho Deliberativo.
CAPITULO IV - REFORMA DO ESTATUTO - Art. 28. A alteragdo do presente
Estatuto estd subordinada ao preenchimento dos seguintes requisitos: | - proposta
fundamentada de qualquer dos o¢rgdos da administragdo dirigida ao Conselho
Deliberativo, quando n&o partir deste préprio; I} - deliberagao por 2/3 (dois tergos) dos
integrantes do Conselho Deliberativo; Ill - a reforma pretendida nao deve, em
qualquer hipétese, contrariar os fins declarados; Paragrafo Unico. A reforma do
Estatuto deve ser formalizada por escritura pablica, apos prévio parecer favoravel do
Ministério Publico e levada a registro no cartério competente. CAPITULO V -
EXTINCAO DA FUNDAGAO - Art. 29. A FAUEL sera extinta: | — quando for
impossivel a sua manutengéo; |l — por inobservancia ou desvio dos objetivos pelos
quais foi instituida. Art. 30. Compete ao Conselho Deliberativo, em reuniao
extraordinaria, deliberar sobre a extingao da FAUEL, pelo voto de 2/3 (dois tergos) de
seus integrantes, cuja decisdo s¢ terd efeito apés submetida a apreciagdo do
Ministério Publico, que emitird parecer pela extingdo ou n&do. Paragrafo (nico.
Decidida a extingao da Fundag&o, o patriménio remanescente, apds cumprimento das
obrigacdes assumidas, se destinara a Universidade Estadual de Londrina. CAPITULO
VI - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS - Art. 31. Os integrantes da
administragdo ndo respondem solidaria nem subsidiariamente pelas obrigagdes
assumidas pela Entidade através de ato regular de gestdo. Art. 32. Para nao haver
coincidéncia de mandato entre os membros do Conselho Fiscal e os membros da
Diretoria, o primeiro mandato dos membros do Conselho Fiscal sera de um ano.
Paragrafo nico. N&o sera permitida a recondugdo dos membros do Conselho Fiscal
ao final do primeiro mandato. Art. 33. Os cargos da estrutura administrativa da
Fundag&o ndo s&o remunerados, seja a que titulo for, ficando expressamente vedado
por parte de seus membros o recebimento de qualquer lucro, gratificagao, bonificagao
ou vantagem, ressalvada a possibilidade de reembolso de despesas
comprovadamente realizadas em favor da Fundagéo, devidamente autorizadas e
dentro de sua finalidade. Art. 34. Os empregados admitidos para prestar servigos
profissionais a Fundagéo seréo regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas ou
pelo estabelecido por contrato de prestagéo de servigos. Art. 35. Na hipotese de
fundados indicios de irregularidade na Fundagéo, o Ministério Publico podera indicar
as expensas desta, o servigo de auditoria independente para apuragéo dos fatos. Art.
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36. O exercicio fundacional e financeiro da FAUEL coincidirdo com o ano civil. Art.

37. A Fundagdo, em qualquer hipétese, néo tera finalidade lucrativa, ndo podera
distribuir dividendos, nem qualquer parcela de seu patriménio ou de suas rendas a
titulo 'de lucro, ou participagdo no seu resultado. Art. 38. A FAUEL mantera a sua
escrita contabil/fiscal em livros revestidos das formalidades legais e capazes de
assegurar sua exatiddo. Art. 39. O orgamento da FAUEL sera uno, anual e
compreendera todas as receitas e despesas, compondo-se de estimativa de receita,
discriminadas por dotagbes e discriminagao analitica das despesas, de modo a
evidenciar sua fixagao para cada 6rgao, sub-6rgéo, projeto ou programa de trabalho.
Art. 40. A prestacdo de contas da EAUEL contera, dentre outros, os seguintes
elementos: | - balango patrimonial; Il - demonstragao do resultado do exercicio; Ili -
demonstragao das origens e aplicagao dos recursos; IV - demonstragdo das
mutacdes do patriménio liquido; V - relatério pormenorizado da Diretoria
demonstrando as principais ocorréncias do exercicio. Art. 41. Os casos nao
resolvidos satisfatoriamente pelos 6rgaos da administragéo, bem como as duvidas ou
omissbes do presente Estatuto, terao sua solugdo apontada pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Ministério Publico. Londtina, 03 de Julho de 2014. (ass) Prof2.
Berenice Quinzani Jordao - Presidente do Conselho Deliberativo; Fabiana Cristina
Vaqueiro Longhini - OAB/PR 30.496. CLAUSULA SEGUNDA: DA AUTORIZAGAO
DO MINISTERIO PUBLICO - Consta ao final da referida ATA DE REUNIAO
EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DELIBERATIVO FAUEL N° 03/2014, data de 03
de julho de 2014 (cuja copia me foi exibida e permanece arquivada sob n° 1186 da
pasta 25-ACS desta Serventia, e fica fazendo parte integrante desta Escritura), o
carimbo com os seguintes dizeres: MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO
PARANA - Promotoria de Justica de Fundagdes — Para os efeitos do disposto no item
14.2.12 do Codigo de Normas da Corregedoria Geral da Justica do Parana
AUTORIZO o registro deste documento. Londrina(PR) 1° de setembro de 2014.
(Assinatura) Solange Novaes da Silva Vicentin — Promotora de Justica. CLAUSULA
TERCEIRA: wﬁmﬂwwmﬁ: a) Estatuto Social lavrado
através de escritura publica as fls. 065-079 do livro 47-N, aos 05/03/1999, desta
Serventia, e registrado sob n° 5054, no 1° oficio de titulos e documentos e pessoas
juridicas desta Comarca de Londrina-PR; b) Ata de reuniao da FAUEL - Conselho
deliberativo n° 05/2012, realizada aos 08/10/2012, deliberando sobre a indicagao dos
mémbros da diretoria, registrada sob n° 5054/38, no 1° oficio de titulos e documentos
e pessoas juridicas desta Comarca de Londtina-PR; ¢) Ata de reuniao extraordinaria
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Eg&z’: do Conselho Deliberativo FAUEL N° 03/2014, data de 03 de Julho de 2014,
§:§ ?f deliberando sobre a alteragdo do estatuto social; contendo a devida autorizagao do
% E Ministério Publico do Estado do Parand; d) Certiddo simplificada da Fundag&o de
g § . Apoio ao Desenvolvimento da Universidade Estadual de Londrina “FAUEL’
% §§ certificando o registro da mesma, expedida aos 10/10/2014, pelo 1° oficio de titulos e
& % documentos e pessoas juridicas desta Comarca de Londrina-PR. E, de como assim o
-%’::-i disse(ram), e outorgam do que dou fé, Ihes lavrei a presente escritura, por me ser
80 pedida, a qual depois de pronta foi lida e achada em tudo conforme, aceitam e

assinam, dispensando a presenga das testemunhas, conforme item 11.2.18 do
Cédigo de Normas da Egrégia Corregedoria Geral da Justiga deste Estado.
(DIV.R.C.=4.312,00/R$ 676,98) - (Escritura protocolada sob n° 01374/2014, em
data de 10 de outubro de 2014) - (Funarpen=R$ 0,52) conforme Art® 2°, letra "c",
Lei Estadual n° 6.149/1970 e art. 9° da Lel Estadual n°® 13.228/2001) (funrejus
recolhido aos 10/10/2014, no valor de R$60,00, conforme guia n°
24000000000241630-5). Eu, Valdenir dos Santos, Escrevente Juramentado a fiz
digitar. Eu, Celso Santos de Oliveira, Tabeli@o. a subscrevi e de tudo dou fé. ass.
GRAGCA MARIA SIMOES LUZ, FLAVIO MARANHO DE LIMA. Nada mais. Trasladada
hoje em 10 de outubro de 2014. Eu, Celso Santos de Oliveira, Tabelido, a fiz digitar,
conferi, achei em tudo conforme, subscrevo e assino em publico e raso. /f.x
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